J
Профессиональный союз работников народного образования и науки Чеченской Республики.
Номенклатура
дел уполномоченного по охране труда образовательного учреждения.
1. Устав образовательного учреждения (наличие и правильность оформления раздела по охране труда).
"l-l .Положение о первичной профсоюзной организации.
-2. Коллективный договор (наличия раздела по охране труда).
3. Соглашение по охране труда образовательного учреждения, утвержденное руководителем этого учреждения (заключается на целый год).
4>’Приказ руководителя образовательного учреждения, утвердившего Положение «О системе управления охраной труда в образовательном учреждении ».
Приказ руководителя образовательного учреждения о назначении ответственных лиц за организацию безопасной работы, как по учреждению, так и по его структурным подразделениям ( издается ежегодна перед началом учебного года).
 (Приказ о назначении ответственных лиц за пожарную безопасность, как по учреждению, так и по его структурным подразделениям.
Приказ руководителя образовательного учреждения о назначении ответственного за электрохозяйство.
(§гЛрнказ руководителя образовательного учреждения о проведении аттестации рабочих мест по условиям труда. у.^9. Инструкции по охране труда для всех профессий, должностей и по видом работ ( утверждается руководителем образовательного учреждения по согласованию профкомом).
^10. Ин<;трукции о мерах пожарной безопасности.
11. Акты оформления несчастных случаев на производстве по форме Н-1.
12. Акты оформления несчастных случаев с обучающимися по форме Н-2. if--13. Протокол собрания трудового коллектива (профсоюзной организации) по
выборам уполномоченного по охране труда и представителей в совместный комитет ( комиссию) по охране труда.
14. Журнал регистрации несчастных случаев, происшедших работающими в образовательном учреждении и 15. Журнал регистрации несчастных случаев с обучающимися.
-4-Ж16. Журнал регистрации проведения инструктажа по охране труда на рабочем месте ( оформляется руководителем структурного подразделения при приеме на работу всех работников, а в последующем не реже 2 раз в год в первом и втором полугодиях).
17. Программа вводного инструктажа по охране труда (утверждается руководителем образовательного учреждения при согласовании с профкомом).
18. План (схема) и инструкция по эвакуации людей.
19. Информационно-нормативная и юридическая литература (Охрана труда в образовательном учреждении. Защита профкомам образовательного учреждения прав членов профсоюза на охрану труда. Кодекс законов о труде. Федеральный закон о профессиональных союзах, и их правах и гарантиях деятельности).
Утверждаю
· Директор гимназии № 8 *tЙ.Т.Сабуралиева ■ : ;
: 26 08.2009 г.
Карта
аттестации рабочих мест в МОУ «Гимназия N28» по условиям труда
Комиссия в составе:
Председатель Сабуралиева Йисита Тимирхажииевна
Члены комиссии: Даудова Хава Зубайраевна, культмассовый сектор ПК,
Войсуева Таус Уматгегиревна, производственный сектор ПК, Ганукаев Денилбек Дениевич, уполномоченный по Охране
труда
На основании Положения о порядке установления доплат за неблагоприятные условия труда в учреждениях и организациях системы Гособразования СССР от 20.08.90г. №579, провела аттестацию рабочих мест с тяжёлыми и вредными условиями труда и установила следующее:
Рабочее место: кабинет информатики.
ФИО работника: Ганукаев Денилбек Дениевич
Должность работника: учитель информатики
Тяжёлые и вредные условия труда (в соответствии с Перечнем)
Компьютерное излучение
Количество процентов рабочего времени с тяжёлыми и вредными условиями труда, на которых фактически занят работник 100 %
Количество процентов доплаты за вредные условия труда 50 %
Рабочее место: кабинет делопроизводителя
ФИО работника: Даудова Хава Зубайраевна
Должность работника: делопроизводитель
Тяжёлые и вредные условия труда (в соответствии с Перечнем)
Компьютерное излучение
Количество процентов рабочего времени с тяжёлыми и вредными условиями труда, на которых фактически занят работник 100 %
Количество процентов доплаты за вредные условия труда 12 %
Рабочее место: кабинет лаборатории ФИО работника: ТекиеваЛузан Должность работника: лаборантка
Тяжёлые и вредные условия труда (в соответствии с Перечнем)
Лабораторные приборы
Количество процентов рабочего времени с тяжёлыми и вредными условиями труда, на которых фактически занят работник 50 %
Количество процентов доплаты за вредные условия труда 12 %
Согласовано
?дсе^*етель профкома

 Р.З. Войсуев
26.08.2009 г.
Рабочее место: кабинет директора
ФИО работника: Сабуралиева Йисита Тимирхажиевна
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Тяжёлые и вредные условия труда (в соответствии с Перечнем)
Количество процентов рабочего времени с тяжёлыми и вредными условиями труда, которых фактически занят работник 100 %
Количество процентов доплаты за вредные условия труда 12 %
Рабочее место: библиотека
ФИО работника: Ганукаёв Денилбек Дениевич
Должность работника: библиотекарь
Тяжёлые и вредные условия труда (в соответствии с Перечнем)
Компьютерное излучение
Количество процентов рабочего времени с тяжёлыми и вредными условиями труда, которых фактически занят работник 100 %
Количество процентов доплаты за вредные условия труда 12 %
Рабочее место: столовая ФИО работника: З.Г.Хасбулатова,
Должность работника: повар
Тяжёлые и вредные условия труда (в соответствии с Перечнем)
Высокая температура
Количество процентов рабочего времени с тяжёлыми и вредными условиями труда, которых фактически занят работник 100 %
Количество процентов доплаты за вредные условия труда 12 %
Председатель аттестационной комиссии
Секретарь

Инструкция по пожарной безопасности в учреждении
1. Общие требования пожарной безопасности
1.1. Территория учреждения должна постоянно содержаться в чистоте. Отходы горючих материалов, опавшие листья и сухую траву следует регулярно убирать и вывозить с территории.
1.2. Эвакуационные проходы, тамбуры и лестницы не загромождать каким-либо оборудованием и предметами.
’ *
1.3. В период пребывания в здании учреждения людей двери эвакуационных выходов закрывать только изнутри с помощью легко открывающихся запоров.
1.4. Двери (люки) чердачных и технических помещений должны быть постоянно закрыты на замок.
1.5. Пожарные краны должны быть оборудованы рукавами и стволами, помещенными в шкафы, которые пломбируются. Пожарный рукав должен быть присоединен к крану и стволу.
1.6. Проверка работоспособности пожарных кранов внутреннего противопожарного водопровода должна осуществляться не реже двух раз в год (весной и осенью) с перемоткой льняных рукавов на новую складку.
1.7. Установки пожарной автоматики должны эксплуатироваться в автоматическом режиме и круглосуточно находиться в работоспособном состоянии.
1.8. Огнетушители должны размещаться в легкодоступных местах на высоте не более 1,5 м, где исключено их повреждение, попадание на них прямых солнечных лучей, непосредственное воздействие отопительных и нагревательных приборов.
1.9. Неисправные электросети и электрооборудование немедленно отключать до приведения их в пожаробезопасное состояние.
1.10. На каждом этаже на видном месте должен быть вывешен план эвакуации на случай возникновения пожара, утвержденный руководителем.
1.11. В коридорах и на дверях эвакуационных выходов должны быть предписывающие и указательные знаки безопасности.
1.12. По окончании занятий работники учреждения должны тщательно осмотреть свои закрепленные помещения и закрыть их, обесточив электросеть.
2. Запрещается:
2.1. Разводить костры, сжигать мусор на территории учреждения.
2.2. Курить в помещениях учреждения. Производить сушку белья, устраивать склады, архивы и т.д. в чердачных помещениях.
2.4. Проживать в здании учреждения обслуживающему персоналу и другим лицам.
2.5. Хранить в здании учреждения легковоспламеняющиеся, горючие жидкости и другие легковоспламеняющиеся материалы.
2.6. Использовать для отделки стен и потолков горючие материалу. ^
2.7. Снимать предусмотренные проектом двери вестибюлей, холлов, коридоров, тамбуров и лестничных клеток.
2.8. Забивать гвоздями двери эвакуационных выходов.
2.9. Оставлять без присмотра включенные в сеть электроприборы.
2.10. Применять в качестве электрической защиты самодельные и некалиброванные предохранители («жучки»),
2.11. Проводить огневые, сварочные и другие виды пожароопасных работ в здании учреждения при наличии в помещениях людей, а также без письменного приказа.
2.12. Проводить уборку помещений с применением бензина, керосина и других легковоспламеняющихся и горючих жидкостей, а также производить отогревание замерзших труб паяльными лампами и другими способами с применением открытого огня.
3. Действия при возникновении пожара.
3.1. Немедленно сообщить о пожаре в ближайшую пожарную часть по телефону № .
3.2. Немедленно оповестить людей о пожаре и сообщить руководителю учреждения или заменяющему его работнику.
3.3. Открыть все эвакуационные выходы и эвакуировать людей из здания.
3.4. Вынести из здания наиболее ценное имущество и документы.
3.5. Покидая помещение или здание, выключить вентиляцию, закрыть за собой все двери и окна во избежание распространения огня и дыма в смежные помещения.
3.6. Силами добровольной пожарной дружины приступить к тушению пожара и его локализации с помощью первичных средств пожаротушения.
3.7. Отключить электросеть и обеспечить безопасность людей, принимающих участие в эвакуации и тушении пожара, от возможных обрушений конструкций, воздействия токсичных продуктов горения и повышенной температуры, поражения электрическим током.
ВЫПИСКА ИЗ ПРОТОКОЛА № 2
общего собрания профсоюзной организации (трудового коллектива)
МБОУ «СОШ с.Мескеты от 24.03.2014г.
По списку 78 человек
На собрании присутствует 59 человек
Повестка дня:
3. Выборы уполномоченного (доверенного) лица по охране труда.
Слушали:
Информацию председателя профсоюзной организации (трудового коллектива) Айдамирова Соли Абуевича о выборах уполномоченного (доверенного) лица по охране труда.
Выступили:
ЬВисамбиев У.Х.,учитель физики, который предложил избрать уполномоченным (доверенным) лицом по охране труда Айдамирову А.С. 2.Эльгериев М.Х., заместитель директора по АХЧ
Постановили:
Уполномоченным (доверенным) лицом по охране труда профсоюзной организации (трудового коллектива) избрать Айдамирову А.С.,библиотекарь Голосовали: единогласно (за 56 человека, против 1 человек, воздержались 2 человека)
Секретарь собрания 
 /З.Р.Абдулмежидова/
(подпись
Председатель профкома
ШЯЯОЖ^ИШ К КРЛЯЕХтШОМУОП&УШУВОт'ФОТО®^
«Согласовано>
протоколом профсоюзного
комитета
% от «
»
2008 г.
сеЬащель Профорганизации
(Фойсуев (Р.З.)
аю»
гимназиияМв'ЧФ
Соглашение по охране щ
1. Общие положения.
Данное Соглашение по охране труда - правовая форма планирования и
проведения мероприятий по охране труда в МОУ гимназия N08 ЧР.
Планирование мероприятий по охране труда направлено на предупреждение
несчастных случаев на производстве, профессиональных заболеваний, улучшение
условий и охраны труда, санитарно-бытового обеспечения работников.
Данное Соглашение вступает в силу с момента его полписания представителем
работодателя; внесение изменений и дополнений в соглашение производится по
согласованию с профкомом.
Контроль за выполнением Соглашения осуществляется непосредственно
директором ГОУ Гимназия №8 ЧР и профсоюзным комитетом. При осуществлении
контроля администрация обязана предоставить профкому всю необходимую для этого
имеющуюся информацию.
2. Перечень мероприятий соглашения ио охране труда.
Работодатель обязуется в указанные в Соглашении сроки провести следующие
	Наименование мероприятия
	Срок проведения

	1. Организационные мероприятия

	1.1. Аттестация рабочих мест по условиям труда в соответствии с Положением о порядке проведения аттестации рабочих мест по условиям труда (утв. Постановлением Минтруда РФ от 14.03.1997
№12)
	Щм

	1.2.Сертификация работ по охране труда в соответствии с постановлением Минтруда РФ от 14.03.1997 №28 '
	

	1.3. Обучение и проверка знаний по охране труда в соответствии с постановлением Минтруда России и Минобразования России от
13.01.2003 №1/29
	

	1.4. Обучение работников безопасным методам и приёмам работы в соответствии с требованиями ГОСТ 12.0.004-90 ССВТ «Организация обучения по безопасности труда. Общие положения»
	

	1.5. Разработка, утверждение и размножение инструкций по охране труда, отдельно по видам работ и отдельно по профессиям ГОУ гимназия №8 ЧР.
Согласование этих инструкций с профкомом в установленном ТК РФ порядке.
	

	1.6. Разработка и утверждение программы вводного инструктажа и отдельно программ инструктажа на рабочем месте в подразделениях
учреждения
	

	1.7. Обеспечение журналами регистрации инструктажа вводного и на рабочем месте по утверждйнным Минтрудом РФ образцам
	

	1.8. Обеспечение структурных подразделений школы Законодательными и иными нормативно-правовыми актами по охране труда и пожарной безопасности
	

	1.9. Разработка и утверждение перечней профессий и видов работ
организации: |
- работники, которым необходим предварительный и периодичеошй медицинский осмотр
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	· работники, к которым предъявляются повышенные требования
безопасности
· работники, которые обеспечиваются специальной одеждой, специальной обувью и другими средствами индивидуальной защиты
· работники, которым выдаётся бесплатно по установленным нормам молоко или другие равноценные пищевые продукты
· работники, которым полагается компенсация за работу в опасных и вредных условиях труда <
· работники, которым положено мыло и другие обезвреживающие
вещества
	

	1.10. Проведение общего технического осмотра зданий и других сооружений на соответствие безопасной эксплуатации
I»'
	2 раза в год:
1 декада марта,
3 декада августа

	1.11. Организация комиссии по охране труда на паритетной основе с профсоюзной организацией
	

	1.12. Организация и проведение административно-общественного контроля по охране труда
	Постоянно в течение года

	1.13. Организация комиссии по проверке знаний по охране труда работников школы
	

	2. Технические мероприятия
	

	2.1. Установка предохранительных, защитных и сигнализирующих приспособлений в целях обеспечения безопасной эксплуатации и аварийной защиты водяных и газовых производственных коммуникаций и сооружений
	

	2.2. Совершенствование имеющихся средств коллективной защиты работников от воздействия опасных и вредных производственных
факторов
	

	2.3. Установка осветительной арматуры, искусственного освещения с целью улучшения выполнения нормативных требований по освещению на рабочих местах, бытовых помещениях, местах массового перехода, на территории
	

	2.4. Нанесение на производственное оборудование, коммуникации и на другие объекты сигнальных цветов и знаков безопасности
	

	2.5. Механизация работ производственных помещений, своевременное удаление и обезвреживание отходов производства, являющихся источником опасных и вредных производственных факторов, очистка воздуховодов и вентиляционных установок.
	

	2.6. Модернизация зданий (производственных, административных, складских и др.) с целью выполнения нормативных санитарных требований, строительных норм и правил
	

	2.7. Проведение испытания устройств заземления (зануления) и изоляцию проводов электросистем здания на соответствие безопасной
эксплуатации
	

	3. Лечебно-профилактические
	и санитарно-бытовые мероприятия

	3.1. Предварительные и периодические медицинские осмотры работников в соответствии с Порядком проведения предварительных и периодических осмотров работников и медицинских регламентах допуска к профессии
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ОБЩИЕ ТРЕБОВАНИЯ ПОЖАРНОЙ БЕЗОПА СНОСТИ
1. Общие требования пожарной безопасности
1.1. Территория учреждения должна постоянно содержаться в чистоте. Отходы горючих материалов, опавшие листья и сухую траву следует регулярно убирать и вывозить с
территории.
1.2. Эвакуационные проходы, тамбуры и лестницы не загромождать каким-либо
оборудованием и предметами.
1.3. В период пребывания в здании учреждения людей двери эвакуационных выходов
закрывать только изнутри с помощью легко открывающихся запоров.
1.4. Двери (люки) чердачных и технических помещений должны быть постоянно закрыты
на замок.
1.5. Пожарные краны должны быть оборудованы рукавами и стволами, помещенными в шкафы, которые пломбируются. Пожарный рукав должен быть присоединен к крану и
стволу.
1.6. Проверка работоспособности пожарных кранов внутреннего противопожарного водопровода должна осуществляться не реже двух раз в год (весной и осенью) с
перемоткой льняных рукавов на новую складку. Y * >,
1.7. Установки пожарной автоматики должны эксплуатироваться в автоматическом
режиме и круглосуточно находиться в работоспособном состоянии.
1.8. Огнетушители должны размещаться в легкодоступных местах на высоте не более 1,5 м, где исключено их повреждение, попадание на них прямых солнечных лучей, непосредственное воздействие отопительных и нагревательных приборов.
1.9. Неисправные электросети и электрооборудование немедленно отключать до приведения их в пожаробезопасное состояние.
1.10. На каждом этаже на видном месте должен быть вывешен план эвакуации на случай
возникновения пожара, утвержденный руководителем.
1.11. В коридорах и на дверях эвакуационных выходов должны быть предписывающие и
указательные знаки безопасности.
1.12. По окончании занятий работники учреждения должны тщательно осмотреть свои закрепленные помещения и закрыть их, обесточив электросеть.
2. Запрещается:
2.1. Разводить костры, сжигать мусор на территории учреждения.
2.2. Курить в помещениях учреждения. Производить сушку белья, устраивать склады,
архивы и т.д. в чердачных помещениях.
2.4. Проживать в здании учреждения обслуживающему персоналу и другим лицам.
2.5. Хранить в здании учреждения легковоспламеняющиеся, горючие жидкости и другие
легковоспламеняющиеся материалы.
2.6. Использовать для отделки стен и потолков горючие материалы.
2.7. Снимать предусмотренные проектом двери вестибюлей, холлов, коридоров, тамбуров
и лестничных клеток.
2.8. Забивать гвоздями двери эвакуационных выходов.
2.9. Оставлять без присмотра включенные в сеть электроприборы.
2.10. Применять в качестве электрической защиты самодельные и некалиброванные
предохранители («жучки»).
2.11. Проводить огневые, сварочные и другие виды пожароопасных работ в здании учреждения при наличии в помещениях людей, а также без письменного приказа.
2.12. Проводить уборку помещений с применением бензина, керосина и других легковоспламеняющихся и горючих жидкостей, а также производить отогревание замерзших труб паяльными лампами и другими способами с применением открытого
огня.
3. Действия при возникновении пожара.
3.1. Немедленно сообщить о пожаре в ближайшую пожарную часть по телефону № .
3.2. Немедленно оповестить людей о пожаре и сообщить руководителю учреждения или
заменяющему его работнику.
3.3. Открыть все эвакуационные выходы и эвакуировать людей из здания.
3.4. Вынести из здания наиболее ценное имущество и документы.
3.5. Покидая помещение или здание, выключить вентиляцию, закрыть за собой все двери и окна во избежание распространения огня и дыма в смежные помещения.
3.6. Силами добровольной пожарной дружины приступить к тушению пожара и его локализации с помощью первичных средств пожаротушения.
3.7. Отключить электросеть и обеспечить безопасность людей, принимающих участие в эвакуации и тушении пожара, от возможных обрушений конструкций, воздействия токсичных продуктов горения и повышенной температуры, поражения электрическим
током.
Требования правил пожарной безопасности в Российской Федерации (ППБ-01-03) при проведении новогодних праздников и других мероприятий с массовым пребыванием людей:
*
допускается использовать только помещения, обеспеченные не менее чем двумя эвакуационными выходами, отвечающими требованиям норм проектирования, не имеющие на окнах решеток и расположенные не выше второго этажа в зданиях с горючими перекрытиями;
елка должна устанавливаться на устойчивом основании и с таким расчетом, чтобы ветви не касались стен и потолка;
при отсутствии в помещении электрического освещения мероприятия у елки должны проводиться только в светлое-время суток;
иллюминация должна быть выполнена с соблюдением ПУЭ. При использовании электрической осветительной сети без понижающего трансформатора на елке могут применяться гирлянды только с последовательным включением лампочек напряжением 12В. Мощность лампочек не должна превышать 25 Вт;
’ * •>
При обнаружении неисправности в иллюминации (нагрев проводов, мигание лампочек, искрение и т.п.) она должна быть немедленно обесточена. Запрещается:
проведение мероприятий при запертых распашных решетках на окнах помещений, в которых они проводиться;
применять дуговые прожекторы, свечи и хлопушки, устраивать фейерверки и другие световые пожароопасные эффекты, которые могут привести к пожару;
украшать елку целлулоидными игрушками, а также марлей и ватой, не пропитанными огнезащитными составами;
одевать детей в костюмы из легкогорючих материалов; проводить огневые, покрасочные и другие пожароопасные и взрывопожароопасные работы;
использовать ставни на окнах для затемнения помещений; уменьшать ширину проходов между рядами и устанавливать в проходах дополнительные кресла, стулья и т.п.;
полностью гасить Свет в помещении во время спектаклей или представлений;
допускать заполнение помещений людьми сверх установленной нормы.
При проведении мероприятий должно быть организовано дежурство на сцене и в зальных помещениях ответственных лиц из числа обслуживающего персонала, которые должны быть проинструктированы и обучены действиям на случай пожара.
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Наименование образовательного ууфеждения /
СОГЛАСОВАНО
УТВЕРЖДАЮ
У
1.Общие требования безопасности
1.1. К
работе в качестве учителя, преподавателя (далее - преподавателя) в образовательных учреждениях допускаются лица, имеющие специальное педагогическое образование, подтвержденное документом установленной формы (дипломом).
1.2. При
поступление на работу в образовательное учреждение все работники должны пройти предварительный медицинский осмотр, при последующей работе медосмотры проводятся периодически в сроки, установленные Минздравом России.
1.3. С
преподавателем должны быть проведены инструктажи по охране труда: вводный (при поступлении на работу), первичный на рабочем месте, повторный (не реже одного раза в 6 месяцев).
1.4. В
случае необходимости (разовое выполнение заданий, не связанных с основной работой) - целевой инструктаж, а при изменении условий труда и нормативных правовых актов по охране труда, а также при несчастном случае - внеплановый инструктаж.
1.5. Перед
допуском к самостоятельной работе преподаватель должен быть проинструктирован:
,
· по пожарной безопасности, в объеме инструкции по пожарной безопасности в образовательном учреждении. Преподаватель должен знать порядок содержания всей территории учреждения, зданий и отдельных помещений (в т.ч. эвакуационных путей), мероприятия по пожарной безопасности при проведении образовательного процесса, массовых мероприятий и т.п. Не реже одного раза в полугодие должны проводиться практические тренировки по эвакуации людей из помещений при пожаре;
· по оказанию медицинской помощи в объеме инструкции по первой доврачебной помощи пострадавшим при несчастных случаях. Преподаватель должен иметь практические навыки оказания первой доврачебной помощи, знать местонахождение аптечки с медикаментами и перевязочным материалом. Аптечка должна находиться в местах, недоступных для обучающихся.
1.6. Если
при проведении занятий преподаватель использует электрооборудование (приборы, приспособления, устройства, станки, ПЭВМ), он должен пройти соответствующее обучение с последующей сдачей экзамена и присвоением квалификационной группы по электробезопасности не ниже III.
1.7. Преподаватель
должен соблюдать установленный в образовательном учреждении режим труда и отдыха и требовать его соблюдения от обучающихся.
Председатель профкома
образовательного учреждения
(под
Руководитель
(инчдйалы, фамилия)
У[//Ъ ? , Of $07?
Протокол заседания профкома
с указанием номера и даты
Инструкция по охране труда для учителя (преподавателя) образовательного учреждения
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1.8. Преподаватель
должен исключить нахождение в помещении для занятий любых предметов и растений (ядовитые, колючие), которые могут отрицательно сказаться на здоровье обучающихся.
1.9. При
выполнении обязанностей на преподавателя действуют следующие опасные и вредные факторы:
· психофизиологическое напряжение;
· высокая концентрация внимания;
· электроопасность;'
· пожароопасность;
· нарушение микроклиматических условий в учебном помещении;
· длительные статические нагрузки.
1.10. Если
в учебном процессе на преподавателя действуют негативные факторы, воздействие которых можно уменьшить только за счет средств индивидуальной защиты, они должны быть выданы преподавателю в соответствии с нормативными правовыми актами по охране труда в зависимости от характера воздействия и вида отрицательно воздействующего фактора.
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1.11. Преподаватель
должен оперативно извещать руководителя образовательного учреждения или дежурного администратора обо всех недостатках в обеспечении учебного процесса, влияющих отрицательно на здоровье обучающихся, а также повышающих вероятность аварийной ситуации в образовательном учреждении.
1.12. Преподаватель
может вносить предложения по улучшению и оздоровлению условий проведения образовательного процесса для включения их в соглашение по охране труда.
1.13. Преподаватель
должен немедленно сообщать руководителю образовательного учреждения о каждом несчастном случае с обучающимися и сотрудниками. При несчастных случаях первоочередные действия преподавателя должны быть направлены на оказание помощи пострадавшим и обеспечение безопасности обучающихся.
1.14. Преподаватель
несет персональную ответственность за жизнь и здоровье обучающихся во время образовательного процесса.
1.15.Знание и выполнение требований инструкции является должностной обязанностью преподавателя, а их несоблюдение - нарушением трудовой дисциплины, что влечет за собой виды ответственности, установленные законодательством РФ (дисциплинарная, материальная, уголовная).
2. Требования безопасности перед началом работы
2.1. При
необходимости использования средств индивидуальной защиты преподаватель перед началом работы должен одеть полагающиеся средства индивидуальной защиты.
2.2. Перед
началом занятий в учебном помещении преподаватель должен проверить, как организованы рабочие места для обучающихся, а именно соответствие нормам по охране труда, правилам техники безопасности и производственной санитарии, а также возрастным особенностям обучающихся.
2.3. Преподаватель
должен проверить расстановку мебели в кабинете и её укомплектованность с точки зрения своей безопасности и безопасности обучающихся при проведении образовательного процесса.
2.4. Перед
допуском обучающихся в помещение для занятий преподаватель должен внешним осмотром проверить корпуса и крышки электрических выключателей и розеток на отсутствие сколов и трещин, а также оголенных контактов проводов.
2.5. При необходимости использования оборудования, инструментов, приспособлений индивидуального пользования преподаватель должен проверить их исправность, наличие защитных средств, отсутствие травмоопасных признаков.
2.6. Если
во время занятий обучающиеся должны использовать средства индивидуальной защиты (санитарную одежду), преподаватель обязан проследить за обязательным и правильным использованием.
2.7. Перед
началом занятий по новому курсу, а также в начале нового учебного года преподаватель должен провести с обучающимися инструктаж по охране труда при проведении занятий. При проведении любых занятий преподаватель должен активно пропагандировать правильное отношение к вопросам безопасности жизнедеятельности (правила дорожного движения, поведения в быту, в общественных местах и т.п.) и охраны труда.
2.8. Преподаватель
должен ознакомить обучающихся с правилами эксплуатации используемого в учебном процессе оборудования, инструментов, приспособлений, обращая особое внимание на охрану труда.
2.9. При
любых нарушениях по охране труда в помещении для занятий преподаватель не должен приступать к работе с обучающимися до устранения выявленных недостатков, угрожающих жизни и здоровью обучающихся.
2.10. Преподаватель
должен оперативно поставить в известность руководителя или соответствующие должностное лицо образовательного учреждения о причинах отмены занятий в кабинете.
3. Требования безопасности во время работы
3.1. Преподаватель должен контролировать обстановку во время занятий и обеспечить безопасное проведение образовательного процесса.
3.2.3апрещается проведение занятий, выполнение общественно-полезных работ (мытье, уборка) в помещениях, не принятых в эксплуатацию в установленном порядке.
3.3. Во
время занятий в помещении (кабинете) должна выполняться только та работа, которая предусмотрена расписанием и планом занятий.
3.4. Все
виды дополнительных занятий могут проводиться только с ведома руководителя или соответствующего должностного лица образовательного учреждения.
3.5. При
проведении демонстрационных работ, лабораторных и практических занятий в помощь преподавателю должен быть назначен помощник (лаборант, ассистент, инженер). Функции помощника запрещается выполнять обучающемуся.
3.6. Преподавателю
запрещается выполнять любые виды ремонтно​восстановительных работ на рабочем месте обучающегося или в помещении во время занятий. Ремонт должен выполнять специально подготовленный персонал учреждения (электромонтер, слесарь, электромеханик и др.).
3.7. При
проведении занятий, во время которых возможно общее или местное загрязнение кожи обучающегося, преподаватель должен особенно тщательно соблюдать гигиену труда.
3.8. Если
преподаватель или обучающийся во время занятий внезапно почувствовал себя нездоровым, преподавателем должны быть приняты экстренные меры:
· при нарушении здоровья обучающегося (головокружение, обморок, кровотечение из носа и др.) преподаватель должен оказать ему необходимую первую доврачебную помощь, вызвать медработника или проводить заболевшего в медпункт образовательного учреждения (лечебное учреждение);
· при внезапном ухудшении здоровья преподавателя поставить в известность через одного из обучающегося руководителя учреждения (или его представителя) о случившемся. Дальнейшие действия представителя администрации сводятся к оказанию помощи заболевшему преподавателю и руководству группой обучающихся в течение времени занятий.
3.9. Преподаватель
должен применять меры дисциплинарного воздействия на обучающихся, которые сознательно нарушают правила безопасного поведения во время занятий.
3.10. Преподаватель должен доводить до сведения руководителя учреждения о всех недостатках в обеспечении охраны труда преподавателей и обучающихся, снижающих жизнедеятельность и работоспособность организма человека (заниженность освещенности, несоответствие пускорегулирующей аппаратуры люминесцентных ламп, травмоопасность и др.)
4. Требования безопасности в аварийных ситуациях
4.1. При любых признаках предаварийной ситуации (запах жженой изоляции, дым, крики обучающихся, запах газа и др.) преподаватель должен оценить возникшую обстановку.
4.2. Преподаватель в предаварийной ситуации должен обеспечить безопасность обучающихся и оказание им необходимой помощи. Преподаватель должен проверить наличие обучающихся по списку в месте сбора, если пришлось покинуть помещение для занятий.
4.3.0 предаварийной ситуации (аварийной ситуации) обязательно поставить в известность руководителя учреждения или представителя администрации.
4.4. В условиях развивающейся аварийной ситуации преподаватель должен правильным поведением исключить возникновение паники среди обучающихся и сотрудников.
4.5. Действовать в аварийной ситуации нужно по указаниям руководителя учреждения (или его представителя) с обязательным соблюдением мер личной безопасности.
4.6. Эвакуировать обучающихся из здания следует быстро, но без паники и суеты, не допускать встречных и пересекающихся потоков людей
4.7. Покидая помещение, отключить все электроприборы и оборудование, выключить свет, плотно закрыть двери, окна, форточки.
4.8. Действия преподавателя при пожаре должны соответствовать инструкции по пожарной безопасности в образовательном учреждении.
4.9. Преподаватель должен уметь оказывать первую доврачебную помощь пострадавшим в аварийной ситуации. Приемы и способы оказания первой доврачебной помощи должны соответствовать изложенным в инструкции по первой доврачебной помощи, утвержденной руководителем образовательного учреждения.
5. Требования безопасности по окончании работы
5.1. По окончаний занятий внимательно осмотреть помещение.
5.2. Привести в порядок рабочее место. Убрать журнал, тетради, наглядные пособия и др. материалы в установленное место.
5.3. Обратить внимание на электрооборудование и электропроводку в помещении (наличие травмоопасных факторов). Закрыть окна, форточки, выключить свет.
5.4. Если при проведении занятий в течение дня преподаватель заметил какие-либо нарушения по охране труда, обязательно сообщить о них руководителю образовательного учреждения или представителю администрации.
5.5. В санитарной комнате вымыть руки с использованием нейтральных моющих средств. При проведении занятий, связанных с общим загрязнением кожи (автодело, уроки труда и др.), рекомендуется по возможности принять душ.
